
 

 

Comune di Bompietro 
Prov. di Palermo 

C.F. 83000810826 

Delibera della Giunta Municipale n° 27 del 19/04/2017 

OGGETTO: APPROVAZIONE DEL PROGRAMMA TRIENNALE DEL FABBISOGNO DEL 

PERSONALE ANNI 2017/2019 – DEL PIANO DELLE ASSUNZIONI PER L’AVVIO DELLA 

PROCEDURA DI STABILIZZAZIONE – RIDETERMINAZIONE DELLA DOTAZIONE 

ORGANICA.  

Il responsabile di settore 

PROPONE  

…….omissis…….  

La Giunta 

…….omissis…….  

di approvare il Piano triennale del fabbisogno del personale anni 2017-2019 ed il Piano delle assunzioni per 

l’avvio della stabilizzazione del personale precario; 

di dare atto che allo stato odierno e per le condizioni dianzi dettagliate, per l’anno 2017 non si prevede 

nessuna assunzione per insufficienza derivata dalla capacità assunzionale, mentre per l’anno 2018, 

consolidata la capacità derivata dalla cessazione 2017, si prevede la stabilizzazione di n°1 cat. B1 a 12 ore; 

di provvedere alla rideterminazione della dotazione organica, che si allega al presente provvedimento alla 

lettera “ A “ in ossequio all’art. 6 comma 4 del D. Lgvo. n°165/2011; 

di riservarsi la possibilità di modificare, in qualunque momento, la programmazione triennale del 

fabbisogno di personale e la dotazione organica dell’Ente, approvate con il presente atto, qualora si 

verificassero variazione delle limitazioni, dei vincoli e/o in generale, per evoluzioni del quadro normativo di 

riferimento; 

 



di trasmettere copia del presente provvedimento al Revisore del conto, per l’accertamento di cui all’art.19, 

comma 8 della legge n°448/2001 e di dare informazione alle OO.SS. ed agli R.S.U. aziendali, ai sensi dell’art. 

7 del C.C.N.L. dell’01-04-1999; 

 DELIBERA 

Conferire al presente atto l’immediata esecutività ai sensi dell’art. 12 della L.R. n. 44/91 e successive 

modifiche ed integrazioni .  


